COMMISSIONE DELLE PARI OPPORTUNITA’
REGOLAMENTO

Premessa

Al fine di conseguire gli obbiettivi di cui alla normativa vigente - D.Lgvo
198/2006 - per la realizzazione delle parita uomo/donna nel lavoro e per la
promozione di iniziative volte ad attuare le direttive UE per |'affermazione delle
pari dignita delle persone e stata istituita presso I'Ordine dei Medici Veterinari
della Provincia di Salerno la Commissione per le Pari Opportunita.

Il presente Regolamento, oltre a richiamare le finalita e 'ambito di applicazione
della vigente normativa, disciplina il funzionamento della Commissione stessa.

Art. 1 - Istituzione

E’ costituita presso I'Ordine dei medici Veterinari della provincia di Salerno la
“Commissione per le Pari Opportunita”.

La Commissione per le Pari Opportunita e stata istituita con Delibera del
Consiglio Direttivo n. 37/2010 del 03/11/2010 con funzioni di:

a. svolgere indagini sulla condizione femminile nell'ambito della professione
di Medico Veterinario

b. proporre la rimozione delle discriminazioni dirette o indirette che
impediscono l'uguaglianza sostanziale e la realizzazione delle pari
opportunita tra uomini e donne

c. ogni altra funzione ritenuta necessaria per le finalita di cui al D.Lgvo
198/2006

Art. 2 - Composizione

La commissione per le Pari Opportunita €& costituita da 7 componenti
individuate dal Consiglio dell’'Ordine dei Medici Veterinari della Provincia di
Salerno.

La Commissione e presieduta dal Presidente che viene eletto dalla
Commissione stessa a maggioranza assoluta; parimenti al Vice-presidente.
Possono partecipare alle riunioni della Commissione, su invito del
Presidente,vice-presidente e della Commissione , esperti in materia.

Art. 3 - Compiti

La Commissione, per le finalita di cui alla premessa, curera lo studio e la
realizzazione di progetti nell’'ambito dei quali la Commissione :
e Promuovera indagini conoscitive, ricerche e studi sullo stato di attuazione
delle parita fra i sessi;
e Favorira iniziative volte a dare attuazione alla normativa statale,
regionale e comunitaria al fine di raggiungere condizioni di pari/




opportunita atte a rimuovere comportamenti lesivi delle liberta personali,
compresi quelli relativi alle molestie sessuali;

Svolgera e promuovera convegni, seminari, conferenze che saranno alla
luce della normativa italiana ed europea in materia;

Su richiesta del Consiglio dell’Ordine esprime pareri e proposte sulle
iniziative, progetti ed altri atti ;

Valuta lo stato di attuazione nella provincia di Salerno delle leggi
nazionali e regionali che riguardano la condizione femminile o altre
condizioni di disparita tramite I'attivita dei singoli componenti della
Commissione;

Contribuisce al potenziamento del ruolo della donna nell’organizzazione
sanitaria, a partire dall’Ordine dei medici Veterinari.

La Commissione valutera gli atti e le informazioni e le altre risorse occorrenti
per lo svolgimento dei propri compiti e il raggiungimento dei propri obiettivi.
Per la realizzazione dei propri compiti la Commissione per le pari opportunita si
raccorda con altri Enti, Istituti e Comitati con analoghe finalita.

Art. 4 — Modalita operative
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La Commissione si riunisce a cadenza mensile con convocazione
ordinaria il primo lunedi di ogni mese, salvo diversa disposizione
espressa in sede di riunione.

. La convocazione ordinaria viene effettuata con comunicazione telefonica

o e-mail e contiene l'ordine del giorno predisposto a cura del Presidente.

La convocazione straordinaria € effettuata con comunicazione telefonica
0 e-mail in un tempo non inferiore alle 24 ore e contiene l'ordine del
giorno predisposto a cura del Presidente.

il Presidente segnala casi di ripetuta assenza dei componenti della
Commissione al Consiglio dell’Ordine dei Medici Veterinari il quale
provvedera alla loro sostituzione.

in caso di dimissione dalla carica di componente della Commissione ne
viene data immediata comunicazione al Presidente dell’Ordine che
propone la sostituzione al Consiglio dell’Ordine.

. assolve le funzioni del segretario della commissione una componente

individuata dalla Commissione stessa.

. ogni riunione della Commissione viene verbalizzata e il verbale viene

approvato nella riunione successiva.

i verbali approvati, nonché le proposte di misure atte a creare condizioni
di pari opportunita, vengono trasmessi al Consiglio dell’Ordine il quale &
tenuto a prendere in esame tali proposte e a comunicare le decisioni
assunte. In caso di determinazione che prevedano soluzioni diverse da
quelle proposte dalla Commissione, queste devono essere motivate.

. L'Ordine dei Medici veterinari mette a disposizione della Commissione,

per garantire il funzionamento e l'efficienza della medesima, un locale
per le riunioni e tutto lo strumentario necessario per I'espletamento delle
sue funzioni ( computer, telefono, armadio, carta, fotocopie ecc.)

Alle riunioni della Commissione, su particolari tematiche, il presidente potra
richiedere la partecipazione del Presidente dell'Ordine o un suo delegato
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Art. 5 - legge 675/96 (Privacy)

La Commissione dovra svolgere quanto di competenza nel rispetto della
Legge n. 675/96 che dispone in materia di tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali.

Art. 6 — risorse finanziarie

L'ordine dei Medici Veterinari della provincia di Salerno, per permettere alla
Commissione di espletare le proprie funzioni, potra destinare un capitolo di
spese del bilancio annuale destinati alle pari Opportunita ed utilizzare
eventuali altri fondi assegnati dalla CE, dallo Stato, dalla Regione Campania
0 dalla provincia.

La Commissione si riserva il diritto di accedere a fondi provenienti da
sponsor per la realizzazione di progetti (eventi, giornate formative, ecc)

Art. 7 - norma finale

a) La Commissione pud modificare il Regolamento dopo la sua
approvazione e successiva deliberazione da parte del Consiglio
dell'Ordine , esclusivamente con il consenso favorevole della

maggioranza.

b) Il presente Regolamento e le sue successive eventuali integrazioni,
per essere esecutivo, dovra essere formalmente approvato dal
Consiglio dell’Ordine .




